~ REGULAMIN
ZARZADU SPOLDZIELNI MIESZKANIOWEJ
IM. 1.J. PADEREWSKIEGO W KATOWICACH

(tekst ujednolicony uwzglednia zmiany wniesione Aneksem nr 1 uchwalonym Uchwatg Rady

Nadzorczej nr 9/X/19 z dnia 29 maja 2019 r.)

§1

Zarzad Spotdzielni dziata na podstawie Ustawy z dnia 16 wrzes$nia 1982r. Prawo Spotdzielcze
(Tekst jednolity Dz. U. z 2018r., poz. 1285 z p6zniejszymi zmianami.), Ustawy z dnia 15
grudnia 2000r. o spoldzielniach mieszkaniowych ( Tekst jednolity Dz. U. z 2018r., poz. 845
Z p6zniejszymi zmianami), Statutu Spotdzielni i niniejszego Regulaminu.”
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§2

Zarzad sktada si¢ z trzech czlonkow, w tym prezesa i jego zastepcow.

Czlonkow Zarzadu wybiera na czas nieokreslony i odwotuje Rada Nadzorcza. Odwotanie
cztonka Zarzadu wymaga pisemnego uzasadnienia.

Walne Zgromadzenie moze odwota¢ tych czionkéw Zarzadu, ktorym nie udzielito
absolutorium.

§3

Z cztonkami Zarzadu zatrudnianymi w Spoéldzielni Rada Nadzorcza nawigzuje
i rozwigzuje stosunek pracy stosownie do wymogow Kodeksu Pracy.
Odwotanie czlonka Zarzadu nie narusza jego uprawnien wynikajacych ze stosunku pracy.

§4

Zarzad kieruje dzialalno$cig Spotdzielni 1 reprezentuje ja na zewnatrz.

Do kompetencji Zarzadu nalezy podejmowanie wszelkich decyzji w sprawach nie

zastrzezonych innym organom Spoéldzielni w ustawie prawo spoldzielcze, ustawie o

spotdzielniach mieszkaniowych lub Statucie. W szczegolnosci do zakresu dziatania

Zarzadu nalezy:

1) podejmowanie uchwat w sprawie przyje¢cia w poczet cztonkow Spotdzielni,

2) zawieranie umow o budowe lokali,

3) zawieranie umow o ustanowienie spotdzielczych praw do lokali i odrebnej whasnosci
lokali,

4) zawieranie umow o przeniesienie wlasnos$ci lokalu,

5) sporzadzanie projektow planéw gospodarczych i programéw dziatalnosci,

6) prowadzenie gospodarki Spoldzielni na podstawie uchwalonych planow
I wykonywanie zwigzanych z tym czynnos$ci organizacyjnych i finansowych,

7) zabezpieczanie majatku Spotdzielni,

8) sporzadzanie rocznych sprawozdan i sprawozdan finansowych oraz przedktadanie ich
do zatwierdzenia Walnemu Zgromadzeniu,

9) udzielanie pelnomocnictw,

10) zwotywanie Walnego Zgromadzenia,

11) zacigganie kredytow bankowych i innych zobowigzan,
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12) wspoétdziatanie z organizacjami spotdzielczymi oraz innymi organizacjami.

Zarzad wykonuje czynno$ci w sprawach z zakresu prawa pracy w stosunku do
pracownikow zatrudnionych w Spoétdzielni na podstawie przepisow Kodeksu pracy.
Zarzad sktada sprawozdanie ze swej dziatalno$§ci Walnemu Zgromadzeniu i Radzie
Nadzorczej.

§5

Zarzad dziata kolegialnie na odbywanych okresowo posiedzeniach.

Posiedzenia Zarzadu sa zwotywane przez Prezesa Zarzadu, a w przypadku jego
nieobecnosci — przez zastepce, co najmniej dwa razy w miesigcu.

Prezes Zarzadu kieruje pracg Zarzadu oraz ustala termin i porzadek posiedzen Zarzadu.
Uchwaly Zarzadu zapadaja zwykta wickszos$cia glosow.

Zarzad prowadzi rejestr podjetych uchwat.

Kazda uchwata podjeta przez Zarzad powinna mie¢ nadany numer kolejny, date podjecia
i tytut okreslajacy sprawe, w ktorej uchwata zostata podjeta.

W przypadku, gdy z okolicznosci sprawy wyniknie pilna konieczno$¢ wydania decyzji
Zarzadu, a nie przewiduje si¢ zwolania w najblizszym czasie posiedzenia Zarzadu,
wowczas taka decyzja moze zosta¢ podjeta przez Zarzad obiegiem, tj. poprzez podpisanie
jej kolejno przez poszczegdlnych cztonkéw Zarzadu. Tak podjeta decyzja winna byc
odnotowana w protokole z najblizszego posiedzenia Zarzadu.

§6

W posiedzeniach Zarzadu udziat biora:

1)

2)
3)

N

kierownicy poszczegdlnych komorek organizacyjnych oraz pracownicy na stanowiskach
samodzielnych, ktérzy przygotowuja wnioski 1 materialy w sprawach objetych
porzadkiem obrad 1 wymagajacych wydania kolegialnej decyzji Zarzadu,

w przypadku zaproszenia wyznaczeni czlonkowie Rady Nadzorczej,

inne zaproszone osoby.

§7

Z posiedzen Zarzadu sporzadzany jest protokot, ktory powinien zawierac:

1) date¢ posiedzenia,

2) nazwiska cztonkoéw Zarzadu i innych osob biorgcych udziat w posiedzeniu,
3) porzadek obrad,

4) tres¢ podjetych uchwat,

5) zwiezle przedstawienie podjetych przez Zarzad decyzji,

6) wszystkie zalgczniki, ktore stanowig integralng czes¢ protokotu.

Protokot winien by¢ sporzadzony do nastgpnego posiedzenia Zarzadu.
Protokdét z posiedzenia Zarzadu podpisuja protokolant 1 wszyscy obecni na nim
cztonkowie Zarzadu.

Protokoty z posiedzen Zarzadu przechowywane sg w siedzibie Spotdzielni.

§8

Zarzad moze udzieli¢ jednemu z cztonow Zarzadu lub innej osobie pelnomocnictwa do
dokonywania czynno$ci prawnych zwigzanych z kierowaniem biezaca dziatalno$cig
gospodarcza Spotdzielni lub jej wyodrgbnionej organizacyjnie 1 gospodarczo jednostki,



atakze pelmomocnictwa do dokonywania czynnosci okre$lonego rodzaju lub czynnos$ci
szczegblnych.

§9

1. Oswiadczenia woli za Spotdzielni¢ sktadajg przynajmniej dwaj cztonkowie Zarzadu lub
jeden cztonek Zarzadu i pelnomocnik.

2. Oswiadczenia, o ktorych mowa w ust. 1, sklada si¢ w ten sposob, ze pod nazwag
Spoétdzielni osoby upowaznione do ich sktadania zamieszczajg swoje podpisy.

§10

Czlonkowie Zarzadu kieruja 1 nadzorujg dzialalno$¢ przypisanych im komoérek
organizacyjnych Spoétdzielni, zgodnie z zatwierdzong przez Rad¢ Nadzorcza struktura
organizacyjng Spotdzielni.

§11

1. Czionek Zarzadu nie moze by¢ jednocze$nie cztonkiem Rady Nadzorczej. W razie
koniecznosci Rada moze wyznaczy¢ jednego lub kilku ze swoich cztonkéw do czasowego
petnienia funkcji cztonka (cztonkdéw) Zarzadu.

2. Czlonkowie Zarzadu nie moga bra¢ udzialu w glosowaniu w sprawach wylacznie ich
dotyczacych.

3. Czlonkowie Zarzadu nie moga zajmowac si¢ interesami konkurencyjnymi wobec
Spotdzielni, a w szczegdlnosci uczestniczy¢ jako wspdlnicy lub cztonkowie wiadz
przedsiebiorcow prowadzacych dziatalno$¢ konkurencyjng wobec Spoéidzielni ani tez
prowadzi¢ dziatalno$ci konkurencyjnej jako samodzielni przedsigbiorcy.

4. Pod pojeciem przedsiebiorcow prowadzacych dziatalnos¢ konkurencyjna, o ktérych mowa
w ust.3 nalezy rozumie¢ w szczegolnosci:

1) przedsigbiorcow prowadzacych dziatalno$¢ o przedmiocie tozsamym z przedmiotem
dziatalnos$ci Spotdzielni 1 bezposrednio konkurujacych ze Spotdzielnia,
np. zabiegajacych o te same lub sgsiednie tereny inwestycyjne, wynajmujacych na tym
samym terenie lokale uzytkowe, negocjujacych lub zawierajacych umowy o
swiadczenie ustug z tymi samymi podmiotami,

2) przedsigbiorcow, ktorych tacza ze Spoétdzielnia umowy dostawy lub umowy o
swiadczenie ustug.

5. Naruszenie zakazu konkurencji stanowi podstawe odwotania czlonka Zarzadu oraz
powoduje inne skutki prawne przewidziane w odrgbnych przepisach.

§12

1. Czlonek Zarzadu winny czynu lub zaniedbania, przez ktore Spotdzielnia poniosta szkode,
odpowiada za nie osobiscie.

2. Do odpowiedzialno$ci cztonkéw Zarzadu majg odpowiednio zastosowanie przepisy
Kodeksu pracy o odpowiedzialno$ci materialnej pracownikow.

§13

1. Niniejszy regulamin zostal uchwalony przez Rade¢ Nadzorczag w dniu 04.02.2004r.
Uchwatg Nr 9/V/04 i wchodzi w zycie z dniem podjecia uchwaty.



2. Z dniem wejScia w zycie niniejszego Regulaminu traci moc obowigzujgca dotychczasowy
»Regulamin Zarzadu Spotdzielni Mieszkaniowej im. I.J. Paderewskiego w Katowicach”

uchwalony przez Walne Zgromadzenie Uchwatg Nr 7/N/91 z dnia 26.09.1991r. (wraz z
pézniejszymi zmianami).

Sekretarz Przewodniczacy
Rady Nadzorczej Rady Nadzorczej
Edyta Zajac Lestaw Gajda



